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Konu Isten ¢ikarilan iist diizey yoneticilere rekabet yasag1 adiyla yapilan
O6demelerden vergi tevkifati yapilip yapilmayacagi ve s6z konusu
6demelerin kurum kazancindan indirilip indirilemeyecegi.

Ilgide kayith dzelge talep formunda; Sirketinizce, rekabet yasag1 cercevesinde sirketinizde calistig
siire icerisinde edindigi bilgi ve tecriibeyi rakip veya kendi kuracagi bir isletmede kullanarak
sirketinize zarar vermesi ihtimalinin bertaraf edilmesi amaciyla, is akdi feshedilen iist diizey
yoneticilerinizin rakip bir isletmede ¢alisamayacagi veya rakip bir isletme agamayacagina iliskin
sozlesme yapildigi belirtilerek, rekabet yasagi adiyla yapacaginiz 6demelerden vergi tevkifati yapilip
yapilmayacagi ve ddenen tutarin kurum kazancindan indirilip indirilmeyecegi hususlarinda bilgi talep

edildigi anlasilmakta olup konu hakkinda Bagkanligimiz goriisleri asagida agiklanmustir.

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 6 nci maddesinin birinci fikrasinda kurumlar vergisinin,
miikelleflerin bir hesap donemi i¢inde elde ettikleri safi kurum kazanci {izerinden hesaplanacag:
belirtilmis, maddenin ikinci fikrasinda da safi kurum kazancinin tespitinde Gelir Vergisi Kanununun

ticari kazang hakkindaki hiikiimlerinin uygulanacag: hilkme baglanmustir.

Bu hiikiim uyarinca tespit edilecek kurum kazancindan Kurumlar Vergisi Kanununun 8 inci maddesi

ile Gelir Vergisi Kanununun 40 inc1 maddesinde yer alan giderler indirilebilecektir.



Gelir Vergisi Kanununun 37 nci maddesinde ticari kazancin tarifi yapilarak her tiirlii ticari ve sinai

faaliyetlerden dogan kazanglarin ticari kazang oldugu belirtilmis olup Kanunun 38 inci madde ise;

"Bilanco esasina gore ticari kazang, tesebbiisteki ozsermayenin hesap dénemi sonunda ve basindaki

degerler arasindaki miispet farktir. Bu dénem zarfinda sahip ve sahiplerce:

1. Isletmeye ilave olunan degerler bu farktan indirilir;

2. Isletmeden cekilen degerler ise farka ilave olunur.

Ticari kazancin bu suretle tespit edilmesi sirasinda, Vergi Usul Kanununun degerlemeye ait hiikiimleri

ile bu Kanunun 40 ve 41 inci maddeleri hiikiimlerine uyulur."

hiikiimlerine yer verilmistir.

Aym1 Kanunun "Indirilecek Giderler" bashikli 40 inc1 maddesinin birinci fikrasinin (1) numarali
bendinde de ticari kazancin elde edilmesi ve idame ettirilmesi i¢in yapilan genel giderlerin ticari

kazancin tespitinde gider olarak indirilebilecegi hiikkme baglanmustir.

Yine ayn1 Kanunun 61 inci maddesinde;

“Ucret, isverene tabi ve belirli bir isyerine bagh olarak ¢alisanlara hizmet karsiligi verilen para ve

aywlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatlerdir.

Ucretin odenek, tazminat, kasa tazminati (Mali sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans, aidat,
huzur hakki, prim, ikramiye, gider karsiligi veya baska adlar altinda 6denmis olmasi veya bir ortaklik
miinasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin belli bir yiizdesi seklinde tayin edilmis bulunmast

onun mahiyetini degigtirmez.”

hiikmii, 62 nci maddesinde ise,

“Is verenler, hizmet erbabini ise alan, emir ve talimatlari dahilinde c¢alistiran gercek ve tiizel

bl

kisilerdir.’

hiikiimleri yer almaktadir.



193 sayili Gelir Vergisi Kanununun "Tazminat ve Yardimlarda" baslikli 25 inci maddesinin birinci
fikrasinin (7) numarali bendinde ise, "7. 1475 ve 854 sayii Kanunlara gore odenmesi gereken kidem
tazminatlarimin tamami ile 5953 sayili Kanun'a gore 6denen kidem tazminatlarinin hizmet erbabinin
24 ayligini asmayan miktarlar: (hizmet ifa etmeksizin édenen ticretler tazminat sayilmaz),;” hilkkmiine

yer verilmistir.

Rekabet yasagi, 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanununun 444-447 nci maddelerinde diizenlenmis olup

Kanunun 444 {incii maddesinde;

“Fiil ehliyetine sahip olan isci, igverene karsi, sézlesmenin sona ermesinden sonra herhangi bir
bi¢cimde onunla rekabet etmekten, ozellikle kendi hesabina rakip bir isletme agmaktan, bagka bir rakip
isletmede ¢alismaktan veya bunlarin disinda, rakip isletmeyle baska tiirden bir menfaat iliskisine

girismekten kaginmayi yazili olarak iistlenebilir.

Rekabet yasagi kaydi, ancak hizmet iligkisi is¢iye miisteri cevresi veya iiretim swrlart ya da isverenin
yaptigi isler hakkinda bilgi edinme imkant sagliyorsa ve ayni zamanda bu bilgilerin kullanilmasi,

isverenin 6nemli bir zararina sebep olacak nitelikteyse gecerlidir.”

denilmektedir.

Buna gore, rekabet yasagi ¢ergevesinde, is akdinin feshine istinaden sdzlesme kapsaminda isverenler
tarafindan yapilan édemenin, igsverenin ¢alisanina sundugu hizmet karsiligi olmayan bir 6deme gibi
gorilinse de, ¢alisanin gecmis donemlerde igsverene verdigi hizmet ve gelecek donemdeki is hayatinin
kisitlanmasina karsilik gelecegini gilivence altina almak amaciyla verilen tazminat olarak

degerlendirilmesi ve iicret olarak kabul edilmesi gerekmektedir.

Diger taraftan, ayn1 Kanunun 94 iincli maddesinin birinci fikrasinda tevkifat yapmak zorunda olan
miikellefler sayilmig, ayn1 maddenin birinci fikrasinin (1) numarali bendinde de hizmet erbabina
Odenen ticretler ile 61 inci maddede yazili olup ticret sayilan 6demelerden Kanunun 103 ve 104 {incii

maddelerine gore gelir vergisi tevkifati yapilmasi gerektigi hiikiim altina alinmustir.

Bu hiikim ve aciklamalara gore; is akdi feshedilen iist diizey yoneticilerinize rekabet yasagi
gergevesinde yaptiginiz 6demelerin {icret olarak kabul edilmesi ve bu iicret 6demeleri tizerinden Gelir
Vergisi Kanununun 94 iincii maddesinin birinci fikrasinin (1) numarali bendine gore gelir vergisi
tevkifat1 yapilmasi gerekmektedir. Ayrica aynm1 Kanunun 40 inci maddesinin birinci fikrasinin (1)

numarali bendine gore ticari kazancin tespitinde gider olarak indirilmesi miimkiin bulunmaktadir.



Ote yandan s6z konusu 6demeler Gelir Vergisi Kanununun 25 inci maddesinin (7) numarali bendinde
bahsedilen tazminatlar kapsaminda olmadigindan, bu 6demelerin gelir vergisinden istisna edilmesi

mimkin bulunmamaktadir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.



