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Memuruna Bu Gorevi Dolayisiyla Yapilan
Odemelerde Gelir Vergisi Kesintisi
Yapilmayacagi hk.

llgi :  30.11.2016 tarihli 6zelge talep formunuz.

llgide kayith 6zelge talep formunuz ile kamu kurumlarinda devlet memuru olarak goérev yapan
personelin ayni1 zamanda is saglhigi ve giivenligi uzmani olarak gorev yaptigi, bu baglamda is
sagligi ve giivenligi uzmani olarak yapilacak 6demelerde gelir vergisi kesintisi yapilip
yapilmayacag1 hususunda Defterdarlifimizdan goriis talep ettiginiz anlasilmigtir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 61 inci maddesinde,

"Ucret, igverene tabi ve belirli bir isyerine bagl olarak ¢calisanlara hizmet karsiligi verilen
para ve aywnlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatlerdir.

Ucretin odenek, tazminat, kasa tazminati (Mali sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans,
aidat, huzur hakki, prim, ikramiye, gider karsiligi veya baska adlar altinda 6denmis olmasi
veya bir ortaklik miinasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin belli bir yiizdesi seklinde
tayin edilmis bulunmasi onun mahiyetini degistirmez..." hiikkmiine,



65 inci maddesinde, "Her tiirlii serbest meslek faaliyetinden dogan kazanglar serbest meslek
kazancidrr.

Serbest meslek faaliyeti; sermayeden ziyade sahsi mesaiye, ilmi veya mesleki bilgiye veya
ihtisasa dayanan ve ticari mahiyette olmayan islerin igverene tabi olmaksizin sahsi sorumluluk
altinda kendi nam ve hesabina yapimasidr." hikkmiine,

85 inci maddesinde, "Miikellefler, ikinci maddede yazili kaynaklardan bir takvim yili i¢inde
elde ettikleri kazang ve iratlart igcin bu kanunda aksine hiikiim olmadik¢a yillik beyanname
verirler. Bu kanuna gére beyani gereken gelirlerin yillik beyannamede toplanmasi zorunludur."
hiikkmiine,

94 {incii maddesinin birinci fikrasinda ise "Kamu idare ve miiesseseleri, iktisadi kamu
miiesseseleri, sair kurumlar, ticaret sirketleri, is ortakliklar, dernekler, vakiflar, dernek ve
vakiflarin iktisadi igletmeleri, kooperatifler, yatirim fonu yonetenler, gercek gelirlerini beyan
etmeye mecbur olan ticaret ve serbest meslek erbabi, zirai kazanglarim bilango veya zirai
isletme hesabi esasina gore tespit eden ¢iftciler asagidaki bentlerde sayilan ddemeleri (avans
olarak ddenenler dahil) nakden veya hesaben yaptiklar: sirada, istihkak sahiplerinin gelir
vergilerine mahsuben tevkifat yapmaya mecburdurlar." hiikkmiine yer verilmistir.

Diger taraftan, 6331 sayili Is Saghigi ve Giivenligi Kanununun "Isyeri hekimleri ve is giivenligi
uzmanlar1" baslikli 8 inci maddesinin yedi numarali bendinde "Kamu kurum ve kuruluslarinda
ilgili mevzuata gore ¢alistirilan igyeri hekimi veya is giivenligi uzmani olma niteligini haiz
personel, gerekli belgeye sahip olmalar: sartiyla asli gorevierinin yaninda, belirlenen ¢alisma
stiresine riayet ederek ¢alismakta olduklar: kurumda veya ilgili personelin muvafakati ve iist
yoneticinin onayt ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorevlendirilebilir. Bu sekilde
gorevlendirilecek personele, gorev yaptigt her saat icin (200) gosterge rakaminin memur aylik
katsayist ile carpimi tutarinda ilave odeme, hizmet alan kurum tarafindan yapilir. Bu 6demeden
damga vergisi hari¢ herhangi bir kesinti yapilmaz. Bu durumdaki gérevlendirmeye iligkin ilave
odemelerde, giinliik mesai saatlerine bagh kalmak kaydiyla, aylik toplam seksen saatten fazla
olan gorevlendirmeler dikkate alinmaz." hiikmiine yer verilerek, kurum personelinin ayni
zamandan isyeri hekimi veya is giivenligi uzmani olarak calismasi1 durumunda, ilave iicret
O0denmesi Ongoriilmiis ve bu ddemeler lizerinden damga vergisi hari¢ herhangi bir kesinti
yapilmayacagina yonelik diizenleme yapilmistir.



Bu hiikiim ve agiklamalara gore, bir igverene tabi olmaksizin sahsi sorumluluk altinda kendi
nam ve hesabina yapilmasi halinde is glivenligi uzmanlig faaliyetinden elde edilecek kazanglar
serbest meslek kazanci olarak degerlendirilecek olup, buna iliskin serbest meslek kazang
miikellefiyeti tesis ettirilerek elde edilen kazancin yillik beyannameyle bildirilmesi gerekir.
Ayrica, bu faaliyetten dolay1r yapilan 6demelerin Gelir Vergisi Kanununun 94. maddesinin
birinci fikrasinda sayilan kisilerce yapilmasi durumunda bu 6demeler iizerinden ayni fikranin
(2/b) bendi uyarinca %20 oraninda gelir vergisi tevkifat1 yapilacagi tabiidir.

Ancak, is giivenligi uzmanlhg: faaliyetinin bir igverene tabi ve belirli bir isyerine bagli olarak
stirdiiriilmesi halinde elde edilen gelir iicret olup Gelir Vergisi Kanununun 61, 63, 94, 103 ve
104 iincii maddeleri uyarinca vergilendirilecektir.

Ote yandan, Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 8 inci maddesinin yedinci bendi kapsaminda
Kurumunuz personelinin, gerekli belgeye sahip olmalar sartiyla asli gorevlerinin yaninda,
belirli ¢aligma siiresine riayet ederek kendi kurumunda veya ilgili personelin muvafakati ve iist
yoneticinin onay1 ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda is giivenligi uzmani olarak ¢alismasi
durumunda, s6z konusu personele bu gorevi dolayisiyla yapilan édemeler {izerinden ilgili
madde geregince gelir vergisi tevkifati yapilmamasi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

(*) Bu Ozelge 213 sayili Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayamilarak verilmistir.

(**) Inceleme, yargi ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanls bilgi
verilmis ise bu 6zelge gecersizdir.

(***) Talebiniz {izerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu
fiilleriniz dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve
tarh edilen vergi i¢in gecikme faizi hesaplanmayacaktir.



