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Ozel Sektorde
Ic Kontrol

Teknikler

Egitimi

Egitimin
Amaci:

Egitime
Kimler
Katilmali?

Egitimin
Igerigi:

Egitim On
Hazirliklar:

ic Kontrol Teknikleri Egitiminin temel amaci, yeni Turk Ticaret Kanunu (YTTK) gergevesinde Kurumsal
Yonetim llkeleri ve Uluslararasi i¢ Kontrol Standartlarindaki yeni yaklagim ve yéntemlerin uygulanmasina
katkida bulunacak bir teknik bilgi alt yapisinin olusturulmasini saglamaktir.

Bu egitim, i¢ kontrol ile ilgili temel standartlarin ve yUrUrltltkteki mevzuatin pratige gegiriimesi ve
kurumlarin i¢ dizenlemelerinde yer verilmesi asamasinda karsilasilan sorun ve kisitlarin degerlendi-
rimesine yonelik cdzim gelistirimesini saglayacak bir yaklasimla haziranmistrr. i Kontrol Teknikleri
egitiminin kapsami, kontrol faaliyetlerinin kuruma deger katacak bir yaklasim ve teknikle icra
edilmesine katki saglayacak pratik 6neriler ve iyi uygulama érneklerine dayall olarak anlatilacaktir.

ic Kontrol Teknikleri Egitimi, kilresel rekabet ortaminda farkli sektorlerde faaliyet gésteren
isletmelerin i¢ kontrol slreclerinde yer alan tim stre¢ sahipleri igin hazirlanmistir. Bununla birlikte
bu alanda bilgi sahibi olmak isteyen ve zaman kisitindan dolayi bu istegi gerceklestiremeyen, karar
alicilara i¢ kontrol sistemlerinin temel alt yapisi konusunda bilgi saglayacak nitelikte planlanmistir.

BOLUM 1
ic Kontrol ile ligili Temel Kavramlar ve Yeni Yaklasimlar
ic Kontrol Tirleri ve Uygulama Alanlari
Uluslararas! ic Kontrol Standartlari ve Farkli is Kollarinda lyi Uygulama Ornekleri

BOLUM 2
i¢c Kontrol Stratejileri: COSO-ERM, COBIT ve CoCo Yaklasimi
ic Kontrol Oz Degerleme Teknikleri ve Kullanim Alanlari
i¢ Kontrol Plani Hazirlama Stireci

BOLUM 3
ic Kontrol Faaliyetleri icin Roller ve Sorumluluklar
Kurum Genelinde Otorizasyon ve Delegasyon Sureci
Yeni Diizenlemeler Cergevesinde Modern I¢ Kontroliin Rol(i
Vaka Calismasi

Egitim Beklenti Anketi
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