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Ilgide kayith dzelge talep formu ile 6486 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanununun 5. maddesi ile 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ile belirtilen Hazinece karsilanan sigorta prim tesvikinin muhasebe
kayitlarina intikal ettirilirken gelire dahil edilmesi yontemini mi, yoksa netlestirme yontemini kullanarak
isci maliyetlerinden c¢ikartilmast yonteminin mi kullanilmast hususunda goriis bildirilmesi
istenilmektedir.

5520 sayilt Kurumlar Vergisi Kanununun 6 nc1 maddesinde, kurumlar vergisinin miikellefin bir hesap
donemi iginde elde ettigi safi kurum kazanci {izerinden hesaplanacagi, bu kazancin tespitinde de Gelir

Vergisi Kanununun ticari kazang hakkindaki hiikiimlerinin uygulanacagi hitkkme baglanmistir.

193 sayil1 Gelir Vergisi Kanununun "Indirilecek Giderler" baslikli 40 mnc1 maddesinin (2) numaral
bendinde ise hizmetli ve is¢ilerin is yerinde veya is yerinin miistemilatinda iase ve ibate giderleri, tedavi
ve ila¢ giderleri, sigorta primleri ve emekli aidati (Bu primlerin ve aidatin istirdat edilmemek iizere
Tiirkiye'de kain sigorta sirketlerine veya emekli ve yardim sandiklarina 6denmis olmas1 ve emekli ve
yardim sandiklarinin tiizel kisiligi haiz bulunmalar sartiyla), 27 nci maddede yazili giyim giderlerinin

safi kazanci tespitinde indirim konusu yapilabilecegi hiikiim altina alinmstir.



Diger taraftan, 5763 sayili Is Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanununun
2 nci maddesi ile 4857 sayilt Kanunun 30 uncu maddesinde yapilan degisiklikle igveren tarafindan
O0denmesi gereken primlerin ge¢ 6denmesi halinde, Hazinece Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilacak
O0demenin gecikmesinden kaynaklanan gecikme zamminin, isverenden tahsil edilecegi, Hazinece
karsilanan prim tutarlarinin gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarinda gider veya maliyet unsuru olarak

dikkate alinmayacagi hitkme baglanmustir.

Buna gore, 5763 sayili Kanun hiikiimlerine istinaden isveren hissesinin bes puanlik kismina isabet eden
ve Hazinece karsilanan tutarin, kurum kazancinizin tespitinde gider veya maliyet unsuru olarak dikkate

alinmas1 miimkiin degildir.

Diger taraftan, 29.05.2013 tarihli ve 28661 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 6486
sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanunun 5. maddesi ile; 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 81.
maddesine eklenen (i) bendi ile;

On ve lizerinde sigortal1 ¢aligtiran igyerlerine uygulanmak iizere, birinci fikranin (1) bendinde belirtilen
ve hazinece karsilanan puana, prime esas kazang alt sinirt iizerinden alti puana kadar ilave puan
eklemeye, sosyo-ekonomik gelismislik endeksini dikkate almak suretiyle ilave puan uygulanacak illeri
ve uygulama siiresini belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir."

ifadesi yer almaktadir.

Ayrica 5510 sayili Kanunun 81.maddesine 6486 sayili Kanun ile eklenen ikinci fikra hiikmiiniin
Bakanlar Kuruluna verdigi yetkiye istinaden, 14.07.2013 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 30.05.2013
tarihli ve 2013/4966 sayili Bakanlar Kurulu Karartyla da anilan fikrada 6ngdriilen igveren hissesi sigorta
primi tesviki kapsamina giren yerler uygulama siiresiyle malulliik, yaglilik ve 6liim sigorta primlerinde
bes (5) puanlik prim indirimine ilave olarak, prime esas kazang alt sinir1 {izerinden uygulanacak olan

isveren hissesi sigorta primi tesvikine iligkin prim orani (6 puan) belirlenmis bulunmaktadir.

Diger taraftan, tek diizen muhasebe sisteminin uygulanmasina iliskin agiklamalar, 26/12/1992 tarih ve
21447 miikerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 1 Sira No.lu Muhasebe Sistemi Uygulama Genel

Tebligi ve daha sonra bu konuda yayimlanan diger tebliglerde yapilmis bulunmaktadir.



Buna gore 6486 sayili Kanunda belirtilen sartlarin olusmasi kaydiyla;

"361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri" hesabi isletmenin, personelin hakedislerinden sosyal
giivenlik mevzuati hiikiimlerine gore kesintiye tabi tutmakla yiikiimlii bulundugu, personele ait
emeklilik kesenegi ve sigorta primleri ile bunlara iliskin igveren katilma paylar1 ve isverence-sosyal

giivenlik kuruluslarina 6denecek diger yilikiimliiliiklerin izlendigi hesaptir.

Diger taraftan, " 602 Diger Gelirler" hesabinda ise; Isletmenin korunmast, ihracati tesvik ya da hiikiimet
politikasina uyma zorunlulugu karsisinda olusan isletmenin faaliyet hasilatindaki diisiikligii veya
faaliyet zararimi gidermek igin, sermaye katkisi niteliginde olmayan, mali yardimlar (siibvansiyonlar),
devletin baz1 mallar1 vergi, resim, har¢ ve benzeri yiikiimliiliikklerden istisna etmesi yoluyla yaptigi
yardimlar (vergi iadeleri) ve satis tarihindeki vade farklari, ihracatla ilgili fiyat istikrar destekleme primi
vb.. hasilat kalemleri izlenmektedir.

"770 Genel Yonetim Giderleri" hesabinda ise bir isletmenin yonetim fonksiyonlari, isletme politikasinin
tayini, organizasyon ve kadro kurulusu, biiro hizmetleri, kamu iliskileri, giivenlik, hukuk isleri, personel
isleri, kredi ve tahsilati da kapsayan muhasebe ve mali isler servislerin giderleri bu hesaba borg
kaydedilir. Donem sonlarinda bu hesap, "771 Arastirma ve Gelistirme Giderleri Yansitma Hesab1" ile
karsilastirilarak kapatilir.

Yukarida yapilan agiklamalar ¢ergevesinde; Sirketinizin faaliyet kodlarinda ve 6zelge talep formunda
belirtilen islemlerinizde ¢alisan personeller i¢in Sosyal Giivenlik Kurumuna &denen ve Hazinece

karsilanan sigorta prim desteginin muhasebe kaydinin;

- / .

770 Genel Yonetim Giderleri Hesabi XXX
136 Diger Alacaklar Hesabi XXX
360 Odenecek Vergi ve Fonlar Hesab1 XXX
361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesab1 XXX

335 Personele Borglar Hesabi XXX

- -/ —
360 Odenecek Vergi ve Fonlar Hesabi XXX
136 Diger Cesitli Alacaklar Hesab1 Xxx

- ] —




361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesab1 xxx

602 Diger Gelirler Hesab1 xxx - ----

S

seklinde yapilmas1 gerekmektedir.

Buna gore, 6zel okul faaliyetinden dolay1 Sirketinizce ¢alistirilan personele iliskin 5510 sayili Kanuna
gore Hazinece karsilanan sigorta prim tesviklerinin kurum kazancinin tespitinde hasilat olarak dikkate

almmmas1 ve s6z konusu tutarlarin "602- Diger Gelirler" hesabinda izlenmesi gerekmektedir.

Bilgilerinize rica ederim.

(*) Bu Ozelge 213 sayili Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) Inceleme, yarg1 ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanlis bilgi verilmis ise
bu 6zelge gecersizdir.

(***) Talebiniz lizerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz
dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi

icin gecikme faizi hesaplanmayacaktir.



