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KONU Ozurlilerde vergi indirimiyle ilgili Yonetmelik

Say1 2012/16

OZET Ozurliilik 6lgiti, simiflandirmasi ve dziirliilere verilecek saglik kurulu raporlari
hakkinda yonetmelik yayimlandi

GVK’nin 31’inci maddesinde ¢aligma giiciiniin asgari % 80'ini kaybetmis bulunan hizmet
erbabimin birinci derece sakat, asgari % 60'1n1 kaybetmis bulunan hizmet erbabi ikincinci
derece sakat, asgari % 40'm1 kaybetmis bulunan hizmet erbabinin ise Ug¢lncl derece sakat
sayilacagl ve asagida sakatlik dereceleri itibariyle belirlenen aylik tutarlarin, hizmet erbabinin
iicretinden indirilecegi, Sakatlik indiriminin 2012 yil1 i¢in (280 Seri No’lu Gelir Vergisi Genel
Tebligi ile belirlenen tutarlar)

- Birinci derece sakatlar igcin 770 TL,

- Ikinci derece sakatlar icin 380 TL ,

- Ugiincii derece sakatlar igin 180 TL
oldugu diizenlemesi yer almaktadir.

Yine Gelir Vergisi Kanunun 89’uncu maddesinin tiglincii fikrasinda  Serbest meslek
faaliyetinde bulunan veya basit usulde vergilendirilen 6zurlulerin beyan edilen gelirlerine, 31
inci maddede yer alan esaslara gore hesaplanan yillik indirim (Bu indirimden bakmakla
yiikiimlii oldugu 6ziirli kisi bulunan serbest meslek erbabi ile hizmet erbabi (tevkifat matrahi
dahil) da yararlanir.) diizenlemesi yer almaktadir.

Sakatlik derecelerinin tespit sekli ile uygulamaya iliskin esas ve usuller Maliye, Saglik ve
Calisma ve Sosyal Giivenlik bakanliklarinca bu konuda miistereken hazirlanacak bir
yonetmelik ile belirlenmektedir.

S6z konusu maddelerin uygulamasiyla ilgili olarak Devlet Bakanligi (Oziirliiler idaresi
Baskanligi)’'nca ¢ikarilan Oziirliiliik Olgiitii, Siniflandirmas1 Ve Oziirliilere Verilecek Saglik
Kurulu Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik, 14 Ocak 2012 tarihli ve 28173 sayili Resmi
Gazete’de yayimmlanmistir. S6z konusu Yonetmelik agsagida verilmistir.



Bu Yonetmelikle diger taraftan 16.12.2010 tarihli ve 27787 sayili miikerrer Resmi Gazete’de
yayimlanan Oziirliilik Olgiitii, Simiflandirmas1 ve Oziirliilere Verilecek Saglik Kurulu
Raporlari Hakkinda Yonetmeligi yiirtirlikten kaldirilmistir.

BAKIS YMM VE BAGIMSIZ DENETIM A.S.
YEMINLi MALI MUSAVIR
ILHAN ALKILIC



14 Ocak 2012 CUMARTESI Resmi Gazete Sayi : 28173

YONETMELIK

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhigindan:
OZURLULUK OLCUTU, SINIFLANDIRMASI VE OZURLULERE VERILECEK

SAGLIK KURULU RAPORLARI HAKKINDA YONETMELIK
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelik; dziirlii saglik kurulu raporlarmin alinisi, gegerliligi, degerlendirilmesi ve
oziirlii saglik kurulu raporu verebilecek yetkili saglik kurumlarmin tespiti ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemek;
oziirliilerle ilgili derecelendirmelere, siniflandirmalara ve tanimlamalara gereksinim duyulan alanlarda ortak bir
uygulama gelistirmek ve uluslararasi siniflandirma ve 6lgiitlerin kullaniminin yayginlastirilmasini saglamak amaciyla
hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 6ziirliilere saglanan haklardan ve verilecek hizmetlerden yararlanmak tzere
istenilen oziirlii saglik kurulu raporlan ile oziirli saglik kurulu raporu verebilecek yetkili saglik kurumlarini ve
oziirliilerle ilgili siniflandirma ve dlgiitleri kapsar.

(2) 8/10/1986 tarihli ve 86/11092 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile yiiriirliige konulan Tiirk Silahli Kuvvetleri
Saglik Yetenegi Yonetmeligi kapsaminda asker hastanelerince malulliik aylig1 baglanacaklara verilecek 6ziirlii saglik
kurulu raporlart ve sosyal giivenlik kuruluslarinca primli sisteme tabi olanlara baglanacak malulliik ayliklar igin
istenecek oziirlii saglik kurulu raporlari bu Yo6netmelik kapsaminda degerlendirilmez.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu, 1/7/1976 tarihli ve
2022 sayil1 65 Yasint Doldurmus Muhtag, Gligsiiz ve Kimsesiz Tiirtk Vatandaslarina Aylik Baglanmas1 Hakkinda
Kanun, 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunu ile 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayili Oziirliiler ve
Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 5 inci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yo6netmelikte gecen;

a) Agir oziirlii: Oziir durumuna gore dziir oram %50 ve iizerinde oldugu tespit edilenlerden giinliik yagam
aktivitelerini bagkalarinin yardimi olmaksizin yerine getiremeyecegine oziirlii saglik kurulu tarafindan karar verilen
kisileri,

b) Balthazard formiilii: Kisinin 6ziir orani belirlenirken birden fazla 6zrii olanlar i¢in kullanilan hesaplama
seklini,

c¢) Oziirlii: Dogustan veya sonradan; bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal yeteneklerini gesitli
derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama ve giinliik gereksinimlerini karsilamada giigliikleri
olan ve korunma, bakim veya rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan kisiyi,

¢) Oziirlii saglik kurulu: Kisilerin hastalik ve dziirleri hakkinda karar vermeye yetkili olan ve bu Y&netmeligin
6 nc1 ve 7 nci maddelerinde belirtilen organlari,

d) Oziirlii saglik kurulu raporu: Oziirlii saglik kurulunca hazirlanan, kisilerin 6ziir ve saghk durumu ile
kullanim amacini belirten belgeyi,

e) Oziirliiliik smiflandirmast: Onemli bir saglik 6gesi olarak dziirliiliigiin tanimi konusunda ortak ve standart
bir dil ve gerceveyi,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Oziirliilik Simiflandirmas:
Oziirliiliik simiflandirmasi
MADDE 5 — (1) Oziirliilere iligskin siniflandirma galigmalarinda, smiflandirma sistemi olarak; Diinya Saglik



Orgiitii tarafindan saglhik ve saglikla ilgili durumlarin tanimlanmasi i¢in ortak standart bir dil ve gerceve olusturmak
amaci ile gelistirilen ve insann islevselligi ve kisitliliklarla ilgili durumlarinin tanimlanmasini saglayan ¢ok kapsamli
uluslararasi bir smiflandirma sistemi olan Islevsellik Yetiyitimi ve Saghigin Uluslararas1 Simiflandirmasi esas almur.

(2) Oziirliilerin sagh@ ile ilgili durumlarmin tammlanmasinda ve her tiirlii bilginin kodlanmasinda, cesitli
disiplinler ve hizmetler agisindan verilerin toplanmasinda, kaydedilmesinde ve karsilastirilmasinda, Oziirliilerin
tedavisi, rehabilitasyonu, egitimi ve istihdamm ile ilgili hizmetlerin degerlendirilmesinde, planlanmasinda Islevsellik
Yetiyitimi ve Sagligin Uluslararas1 Siniflandirmasi sisteminin kullanilmasi amaciyla egitim, 6gretim, uygulama ve
yayginlastirma hizmetleri Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin koordinatorliigiinde, ilgili kamu kurum ve
kuruluslart ile sivil toplum orgiitleri, {iniversiteler ve ilgili meslek kuruluslarinin igbirligi ile yiiriitiilir.

UCUNCU BOLUM
Oziirlii Saghk Kurulu Raporu Diizenleme Usul ve Esaslari

Oziirlii saghk kurulunun teskili

MADDE 6 — (1) Oziirlii saglik kurulu; i¢ hastaliklari, géz hastaliklar1, kulak-burun-bogaz, genel cerrahi veya
ortopedi, ndroloji veya ruh saglig1 ve hastaliklari uzmanlarindan olusur.

(2) Oziirlii saghk kurulu raporu vermeye yetkili saglik kurumunda, fizik tedavi ve rehabilitasyon uzman
hekiminin bulunmasi halinde, bu uzmanin 6ziirlii saglik kurulunda yer almasi zorunludur.

(3) Degerlendirilecek 6ziir, birinci fikrada sayilan uzmanlik dallarinin diginda ise ilgili dal uzmaninin da
kurulda bulunmasi sarttir. Kurulda bulunan hekimler birbirlerinin yerine karar veremezler.

(4) Egitim ve arastirma hastanelerinde 6ziirlii saglik kuruluna sefler, bulunmadiklart zaman sef yardimcilar
veya seflerin gorevlendirecekleri uzman hekimler girerler. Kurulun bagkani, bu Yonetmeligin 7 nci maddesinde
belirtilen hastanelerin bastabibi veya bastabibin gorevlendirecegi sef veya ana bilim dali bagkanidir.

(5) Asker hastanelerinde, Bastabip yardimcisi veya bastabibten sonraki en kidemli uzman hekim; asker egitim
hastanelerinde ise bastabip tarafindan gorevlendirilecek diger liyelerden kidemli bir 6gretim liyesi kurula baskanlik
eder.

(6) Sadece bir organ ya da sistemi ilgilendiren 6ziirii bulunanlar igin 6ziirlii saglik kurulu, o 6ziirii ilgilendiren
branstan (i¢ uzman ile olusturulabilir. Bu kurulun baskanligini ilgili sef ya da anabilim dali bagkani yiiriitiir.

Yetkili saghk kurumlar:

MADDE 7 - (1) Bu Yoénetmelikte belirtilen 6ziirlii saglik kurulu raporlarini diizenlemeye yetkili saglik
kurumlarini ve hakem hastaneleri Saglik Bakanlig1 belirler ve internet sitesinde yayimlar.

(2) Yetkili olmayan saglik kurumlart ile 6 nct maddede belirtilen sekilde oziirlii saglik kurulunu teskil
edemeyen saglik kurumlarimin verdigi saglik kurulu raporlart degerlendirilmeye alinmaz.

Raporlarin diizenlenmesi ve 6ziir oramnin belirlenmesi

MADDE 8 — (1) Oziirlii saglhk kurulu raporlari, bu Y&netmeligin ekinde yer alan EK-1 Oziirlii Saghk Kurulu
Raporu Formuna uygun olarak diizenlenir.

(2) Kisinin 6ziir orani, oziirlii saglik kurulunca bu Yonetmeligin ekinde yer alan EK-2 Oziir Oranlari
Cetvelinde bulunan 6ziir oranlarina gore yiizde (%) olarak belirlenerek 6ziirlii saglik kurulu raporunun ilgili
boliimiinde rakam ve yazi ile belirtilir. Bu cetvelde adi gegmeyen hastalik ve oziirler ile bunlara ait 6ziir oranlari,
fonksiyon kayiplarina gore 6ziirlii saglik kurulunca degerlendirilerek belirlenir.

Oziirlii saghik kurulu raporunun doldurulmas

MADDE 9 — (1) Oziirlii saglik kurulu raporu formu eksiksiz olarak doldurulur. Oziirlii saglik kurulu raporu,
bu Yonetmeligin ekinde yer alan EK-1 Oziirli Saglik Kurulu Raporu Formunda gdsterilen rapor sekline gore;
poliklinik muayene tarihi, poliklinik kayit numarasi yazilmak suretiyle, bulgular ve teshis ayrintili olarak yazilip imza
edilir. Yapilan muayene, tetkik ve laboratuvar bulgularina dair bilgiler 6ziirli saglik kurulu raporu formuna eklenir.
Oziirlii saglik kurulu, 6ziirlii kisiyi bizzat gorerek karar verir ve kisinin 6ziir oranim1 bu Yonetmeligin 8 inci
maddesinde belirtilen esaslara gore belirler.

(2) Ozre iliskin klinik bulgular, radyolojik tetkikler ve laboratuvar bilgileri, bu Y6netmeligin ekinde yer alan
EK-1 Oziirlii Saglik Kurulu Raporu Formunda gésterilen raporun én yiiziindeki ilgili béliime 6zetlenerek yazilir.

(3) Oziirlii saghk kurulu raporlari kurul iiyelerince mutlaka imzalanir. Okunakli bir sekilde kaselenir ve
miihiirlenir. 15 yagindan biiyiik 6ziirliilere diizenlenecek olan dziirlii saglik kurulu raporlarinda, 6ziirliiniin fotografinin
bulunmasi zorunludur.

(4) Kisginin ya da kisiyi sevk eden kurumun talebi halinde, kisinin sagligina etkisi dikkate alinarak
caligtirilamayacagi islerin niteligi ile raporun kullanim amaci boliimiine; bireyin yararlanmak istedigi hak ve
hizmetlere iliskin talepleri belirtilir.

(5) Oziirlii saghk kurulu raporunun sonucu béliimiinde yer alan “Agir Oziirlii” kisnunda evet ya da hayir
ifadesi yazilarak kisinin durumu belirtilir ve bu bdliim higbir suretle bos birakilmaz.

(6) Oziirlii saghk kurulu raporunun ilgili kismia kisinin éziir grubu belirtilir. Gerektiginde birden fazla ziir
grubu isaretlenir. Bu kisim bos birakilmaz.

(7) Kisinin 6ziir durumunun zaman iginde degisme ihtimali oldugu ve hastalik bulgularinin tam olarak



goriilemedigi durumlarda kisinin mevcut durumu esas alinarak siireli rapor diizenlenir.

(8) Oziirlii saghk kurulu raporlarinin kisinin bagvuru tarihinden itibaren en geg yirmi is giiniinde tamamlanarak
ilgiliye verilmesi esastir.

Oziirlii saglik kurulu raporuna itiraz

MADDE 10 — (1) Oziirlii saghk kurulu raporuna; 6ziirlii, velisi veya vasisi veyahut raporu isteyen kurum
tarafindan itiraz edilebilir. Tlgililer itiraz dilekgesi ve ilk 6ziirlii saglik kurulu raporunun tasdikli bir drnegi ile birlikte,
bulundugu ilin saglik miidiirliigiine bagvurur. Il saghk miidiirliigiince, 6ziirlii saglik kurulu raporu alacak kisi en yakin
farkli bir 6ziirlii saglik kurulu raporu vermeye yetkili hastaneye génderilir. Itiraz edilen 6ziirlii saghk kurulu raporu ile
itiraz lizerine verilen 6ziirli saglik kurulu raporundaki kararlar ayn1 yonde ise 6ziirli saglik kurulu raporu kesinlesir.

(2) Oziirlii saghk kurulu raporlarmin farkli olmasi durumunda, Saglik Bakanhiginca belirlenmis olan hakem
hastanelerden, kisinin ikamet ettigi yere en yakin bir hakem hastaneye, kisi yeniden muayene edilmesi ve dziirlii saglik
kurulu raporu tanzim edilmesi amaciyla yine il saglik miidiirliigii kanaliyla génderilir. Hakem hastanenin 6ziirlii saglik
kurulunca verilen karar1 kesindir.

(3) Milli Savunma Bakanligina bagli asker hastanelerince; Tiirk Silahli Kuvvetleri personeline verilecek
Oziirlii saglik kurulu raporlarma itiraz esas ve usulleri Tiirk Silahli Kuvvetlerinin ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.
Tiirk Silahli Kuvvetleri personeline verilecek oziirlii saglik kurulu raporlarina yapilan itirazlar, Giilhane Askeri Tip
Akademisi Egitim Hastanesi ve Giilhane Askeri Tip Akademisi Haydarpasa Egitim Hastanesi ile yetkilendirilecek
hastanelerce kesin olarak karara baglanir.

Birden fazla 6ziir durumunun bulunmasi

MADDE 11 - (1) Birden fazla hastalig1 veya 6zrii bulunanlarin, 6ziir oranlar1 bu Yoénetmeligin ekinde yer alan
EK-2 Oziir Oranlar1 Cetvelinde aksi belirtilmedikge balthazard formiilii ile toplanarak kisinin ziir oran1 hesaplanir.

(2) Balthazard formiilii asagidaki sekilde uygulanir:

a) Oziir oranlar1 ayr1 ayr tespit edilir.

b) Bu oranlar en yiikseginden baslanarak siraya konulur.

¢) En yiiksek oran, 6ziirliiniin tiim viicut fonksiyonunun tamamini gosteren % 100'den ¢ikarilir.

¢) Bu ¢ikarmada kalan miktar, sirada ikinci gelen 6ziir orani ile ¢arpilir. Carpimin 100'e béliinmesinden gikan
rakam en yiiksek 6ziir oranina eklenir; boylece, birinci ve ikinci rahatsizliklarin 6ziir orani bulunmus olur.

d) Oziir ikiden fazla ise, birinci ve ikinci rahatsizliklarin 6ziir oran1 birinci siraya ve iigiincii siradaki 6ziir orani
ise ikinci siraya alinarak formiil tekrarlanir.

¢) 60 yasin lizerindekilerde hesaplanan 6ziirliliik oranina balthazard formiili ile % 10 eklenerek kiginin 6ziir
orant bulunur.

(3) Balthazard formiiliiniin uygulanmasina iliskin olarak bu Yonetmeligin ekinde yer alan EK-3 Balthazard
Hesaplama Tablosu da kullanilabilir.

Kurul kararlariin kaydi

MADDE 12 - (1) Kurul kararlarinin kaydi i¢in 6ziirlii saglik kurulu raporu vermeye yetkili her hastanede ayri
bir 6ziirlii saglik kurulu kaydi tutulur. Kurul iiyeleri, kaydedilen 6ziirlii saglik kurulu raporlarinin suretlerini de imza
ederler. Kararlara muhalefet edenler, raporun kurumda kalan niishasina ve bu kayit ortamia gerekgeli olarak
mubhalefet serhini yazarak imza ederler. Tlgiliye verilecek veya kurumuna génderilecek rapor niishalar1 kurula katilan
biitiin iyeler tarafindan muhalefet gerekgesi yazilmaksizin imzalanir. Kararin oy birligi veya oy ¢oklugu ile verildigi,
raporlarin karar boliimiine mutlaka yazilir.

(2) Oziirlii saglik kurulu kararlar1 oy ¢oklugu ile alimir. Oylarin esit olmasi halinde, kurul bagkaninin kullandig
oy yoniinde karar alinmis sayilir.

Oziirlii saglik kurulu raporunun gecerlilik siiresi

MADDE 13 — (1) Oziirlii saghk kurulu raporunun siirekli olup olmadig: ile siireli raporlarda raporun gegerlilik
suiresi mutlaka belirtilir.

(2) Oziirlii saglik kurulunca kisinin 6ziir durumunun siirekli olduguna karar verilmesi durumunda, &ziirlii
saglik kurulu raporunun ilgili béliimiinde bu durum belirtilir. Ancak 6ziir durumunun degismesi halinde, kisinin talebi
lizerine rapor ve buna bagl kisinin ziir oran1 yeniden belirlenir.

(3) Oziirlii saglik kurulunca &ziirliiniin 6ziir durumunun siirekli olmadigina karar verilmesi halinde de bu husus
ilgili béliimde belirlenerek oziirlii saglik kurulu raporunun gegerlilik siiresi belirtilir. Zaman iginde degisebilen veya
kontrolii gerektiren hastaliklar, hastanin onceki 6ziirli saglik kurulu raporu da kurula sunularak, 6ziirlii saglik
kurulunun belirleyecegi siire iginde yeniden goriisiiliir ve karara baglanir.

(4) Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore alinmis olan siirekli raporlar ile siireli raporlarin gegerlilik siiresi
dolmadan tekrar rapor alinmak istenmesi durumunda, miikerrer rapor tanzimini 6nlemek maksadiyla, ilgililerin daha
once bziirlii saghk kurulu raporu alip almadiklarina iliskin beyani istenir. Ilgilinin beyan: iizerine veya bir baska
sekilde, evvelce 6ziirlii saglik kurulu raporu verilmis oldugunun tespiti halinde tekrar rapor verilmez. Kullanim
amacina uygun olarak diizenlenmis ve bu Yonetmelik hiikiimlerine gore alinmis olan siirekli raporlara sahip kisilerden
kurumlarca yeniden rapor istenilmez.



Oziirlii saghik kurulu raporunun onaylanmasi ve verilisi

MADDE 14 - (1) Raporlarm usuliine uygun olarak diizenlenip diizenlenmedigi, formdaki bilgilerin tam olarak
doldurulup doldurulmadig: kontrol edilerek, gerekiyorsa eksik ve yanlisliklar diizeltildikten sonra raporlar; kurum
miiracaati ise ii¢ niisha, kigisel miiracaatlarda ise iki niisha olarak diizenlenir ve bashekim tarafindan onaylanir.

(2) Oziirlii saglik kurulu raporunun bir niishast ilgili kisiye verilir. ilgilinin talebi iizerine hazirlanmis olan
oziirli saglik kurulu raporlarindan; 6ziirliiniin yararlanabilecegi haklari sayisinca veya talep ettigi sayida ¢ogaltilarak
imza edilir, onaylanir ve miihiirlenerek ilgiliye verilir. Kurum miiracaatlarinda ise raporun bir niishasi raporu isteyen
kuruma goénderilir.

(3) Raporun bir niishasi, gerektiginde belgelendirilmesi amaciyla raporu veren saglik kurumunda saklanir.
Raporlarin saklanma usul ve esaslari; saglik kurumlarinin bagli bulundugu kurumlarin ilgili mevzuatina tabidir.

(4) Oxziirlii saglik kurulu raporu vermeye yetkili saglik kurumlari, 6ziirlii saglik kurulu raporlarima ait bilgileri
Saglik Bakanligi veritabanina aktarir. Saglik Bakanligi, veritabanindaki bu bilgileri, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanliginin belirledigi veri yapisinda Ulusal Oziirliiler Veritabanina aktarilmak iizere her ayin ilk haftasi Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligina elektronik ortamda gonderir. Ayrica, Saglik Bakanhg1 bu bilgilerin Ulusal Oziirliiler
Veritabania aktarilmas1 amactyla uygun servisler hazirlar. Oziirliiliik bilgilerinin Ulusal Oziirliiler Veritabanina
aktarilmasina yonelik teknik yontem ile oziirliiliik bilgilerinin elektronik ortamda alinmasina iligkin usul ve esaslar
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig: tarafindan belirlenir.

Vergi indirimine esas raporlar

MADDE 15 — (1) 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu hiikiimlerine gore, sakatlik indirimine esas olmak {izere
diizenlenen raporlarda, raporu diizenleyen saglik kurulusu tarafindan igverenin bulundugu yerdeki il defterdarligina
gonderilen 6ziirlii saglik kurulu raporu esas alinir.

5233 sayih Kanun kapsaminda verilecek raporlar

MADDE 16 — (1) 17/7/2004 tarihli ve 5233 sayili Ter6ér ve Terdrle Miicadeleden Dogan Zararlarin
Kargilanmas1 Hakkinda Kanun kapsaminda verilecek saglik kurulu raporlarinda bu Yonetmeligin 6ziir oranlarina
iligkin hiikiimleri uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Atiflar

MADDE 17 — (1) 16/12/2010 tarihli ve 27787 say1li miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan Oziirliiliik Olgiitii,
Siiflandirmast ve Oziirliilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlar1 Hakkinda Yénetmelik, 16/7/2006 tarihli ve 26230
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Oziirliiliik Olgiitii, Smiflandirmas1 ve Oziirliilere Verilecek Saglik Kurulu
Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik ile 6/2/1998 tarihli ve 98/10746 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan
Oziirliilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlari Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine yapilan atiflar bu Yonetmelik
hiikiimlerine yapilmis sayilir.

Kazamlms haklar

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten dnce; oziirliiler i¢in diizenlenmis saglik kurulu
raporlariyla belirlenmis olan 6ziir oranlari, ¢aligma giicii kayip oranlari, viicut is gérme giicii kayb1 oranlari, tim viicut
fonksiyon kaybi oranlar1 gegerli olup bu oranlara dayanilarak saglanmig sosyal destek ve yardim hizmetlerinin
strdurdlebilmesi igin yeniden 6zirli saglik kurulu raporu diizenlenmez.

(2) Ancak, siireli verilen raporlar ile ilgili olarak hastaneye yeniden sevk islemi uyarinca veya herhangi bir
sebeple yeni bir rapor istenmesi durumunda, 6ziir oranlari, bu Ynetmelik hiikiimlerine gore yeniden belirlenir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 19 — (1) 16/12/2010 tarihli ve 27787 say1li miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan Oziirliiliik Olgiitii,
Siniflandirmasi ve Oziirliilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlart Hakkinda Yénetmelik yiiriirliikten kaldirilmstir.

Yururlak

MADDE 20 - (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yurutme

MADDE 21 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Aile ve Sosyal Politikalar Bakani ile Saglik Bakant yiiriitiir.



OZURLU SAGLIK KURULU RAPORU FORMU (On Yiizii)
HASTANESI OZURLU SAGLIK KURULU RAPORU

EK-1

1. KISISEL BILGILER:

Adi, Soyadi T.C. Kimlik No:

Baba Adi Dogum Yeri, Yili :

Miracaat Tarihi : Rapor Tarihi

Muayeneye Gonderen: A- Calistigi Kurum: |:| B- Kisisel Miiracaat: |:|

Rapor Numarasi :

II. OZRE ILiSKIN BiLGILER:

Sistemler

Ozre Iliskin Klinik Bulgular, Radyolojik Tetkikler,
Laboratuvar Bilgileri ve Teshis

Kulak Burun
Bogaz Sistemi

Zihinsel, Ruhsal, Day|

Deri

Hematopoetik
Sistem

Kardiyovaskiler Sist

Gorme
Sistemi

Sindirim
Sistemi

Kadin Hastaliklar
ve Dogum

Urogenital
Sistem

Endokrin Sistem

Solunum
Sistemi

Yaniklar

Onkolojik
Hastaliklar

Sinir
Sistemi

Kas Iskelet

Sistemi

1. OZURLU SAGLIK KURULU RAPORUNUN SONUCU:

Teshis / Teshisler: Kisinin Oziir oram = % -Rakamla- (Yaziyla)
Asir Ogiielitc (Evet/Hayrr) Calistirllamayacagi islerin niteligi ................covvienns

Surekli: Raporun Gegerlilik Siresi: -Rakamla- (Yaziyla belirtiniz)




OZURLU SAGLIK KURULU RAPORU FORMU (Arka Yiizii

IV. KiSININ OZUR GRUBU:
Ortopedik O Zihinsel O
Gorme O Ruhsal ve Duygusal O
Isitme O Siiregen (Kronik) O
Dil ve Konusma O Siniflanamayan O
V. RAPORUN KULLANIM AMACI:
Egitim Ortez—protez- isitme cihazi
Istihdam Tekerlekli sandalye
Sosyal yardim Oziirlii kimlik kart1
Diger (aciklayiniz)
VI. ONAY:

Uye Uye Uye

Uye Uye Uye

Uye Kurul Basgkani:

Oybirligi/Oyg¢oklugu ile karar verilmistir.

ACIKLAMALAR:

1

2)

3)

Degerlendirilecek 6ziir; 6ziirlii saglik kurullarinin teskili i¢in zorunlu olan uzmanlik dallar1 disinda kalan bir
dalda ise, oziirlii saglik kurulu raporu vermeye yetkili hastane kadrosunda bulunmasi halinde ilgili dal
uzmaninin da kurulda bulunmasi saglanir. Ornegin; 6ziirlii saglik kurulu raporu vermeye yetkili saglk
kurulusundan o6ziirlii saglik kurulu raporu talep eden kanserli hastalarin; hastane kadrosunda bulunmasi
halinde 6ncelikle tibbi onkolog, bulunmadigi durumda radyasyon onkologu tarafindan degerlendirilmesi
saglanir.

Oziir durumuna gore calistirilamayacag: islerin niteligi boliimiine sadece éziir durumuna gore is alanlari

99 (13

genel olarak belirtilmelidir. Ornegin; “gdrmesini gerektiren is alanlarinda ¢alistirilamaz”, “ayakta siirekli
durmasini gerektiren islerde calistirilamaz”, “isitmeyi ve/veya konusmayi gerektiren islerde ¢aligtirilamaz”
gibi ifadelerle belirtilmelidir.

Miikerrer 6ziirlii saglik kurulu raporlarini 6nlemek amaciyla, raporun kullanim amaci béliimiinde birden fazla

boliim isaretlenebilir. Boliimler (X) isaretiyle belirtilir.

4) Kisinin 6ziir grubu belirtilirken gerektiginde birden fazla 6ziir grubu isaretlenir. Bu kisim bog birakilmaz




OZUR ORANLARI CETVELI

Oziir oranlari cetveli ile 6ziir durumunun degerlendiriimesinde ve belgelenmesinde uzman
hekimler icin standart, objektif bir yaklasim saglar. Oziirliliik halinin 6lciiti olarak kisinin 6zrii
nedeniyle yasadigl fonksiyon kaybi ve glinlik yasam aktivitesine etkisi degerlendirilmistir. Bu tarz
yaklasim ile 6zlrlilik durumu belirlenirken tibbi bozukluk hem anatomik hem de fonksiyonel olarak
degerlendirilmektedir. Oziir durumuna gére fonksiyon kaybi oranlari belirlenirken tibbi tedavi olsun
olmasin 6zir durumunda bir degisikligin olmayacagl kanaatine varilan kalc bozukluklar

degerlendirilir. istisnai durumlar cetvelde 6zel olarak belirtilmistir.

Oziir oranlari cetveli organ veya viicut sistemlerine gére bolimlere ayrilmistir. Cetveli hazirlayan
tip uzmanlari tarafindan 6zir oranlari belirlenirken mevcut tibbi bozuklugun ciddiyetine gore kisinin

Ozlr oranlari ve glinlik yasam aktivitesine getirdigi sinirlama % oranlar seklinde belirlenmistir.

EK-2

KULAK BURUN BOGAZ

A-ISITME
Tanimlar
1. Kalici isitme engeli: Bireyin yasina gore normal kabul edilen isitme seviyeleri disinda kalan

azalmis duyma hassasiyetini ifade eder.
isitmenin degerlendirilmesi sirasinda isitme cihazlari ve protezler kullanilmamalidir.

2. Kalici iki tarafli isitme engeli: Kisinin glinlik yasam aktivitelerini yapmasina engel teskil eden iki

tarafli isitme kaybidir.
isitme engelinin belirlenmesinde kullanilan teknikler

1. Her bir kulaga ayri saf ses odyometrisi uygulayip 500, 1000, 2000 ve 4000 Hertzdeki
isitme seviyeleri kaydedilmelidir. Her frekans icin isitme seviyelerinin her hastada
belirlenmesi 6nemlidir. Asagidaki kurallar ug degerler icin gecerlidir:

a) Bir frekans igin isitme seviyesi 100 dB den fazla ise seviye 100 dB olarak kabul edilmelidir.

b) isitme seviyesi normalden daha iyiyse, seviye 0 dB olarak kabul edilmelidir.



2. Her bir kulagin cihazsiz (isitme cihazi ve implantlar) olarak olgllen doért frekanstaki
hava yolu isitme seviyeleri desibel olarak toplanir.

3. isitme kayiplarinin yiizdesini belirlemek icin Tablo 1 kullanilir.
a) Cift tarafli isitme kayiplarinda her bir kulak icin dort frekanstaki isitme esik toplamlari Tablo

1 deki yatay ve dikey stitunlardan kesistirilerek bulunur.

b) Tek tarafl isitme kayiplari icin normal isiten kulak % 0 olarak kabul edilerek isitme kayip
ylzdesi belirlenir (saf ses ortalamasi cocuklarda 15 dB’in, eriskinlerde 20 dB’in altinda oldugu zaman

normal isittigi kabul edilir).

4. Kisinin 6zur oranini belirlemek igin Tablo 2 kullanilir.

5. Saf ses isitme esikleri her bir frekans icin belirlenemeyen hastalarda (¢ocuklar, mental
retarde kisiler vb) objektif testler, beyin sapi odyometrisi (ABR), Auditory Steady State
Response (ASSR), otoakustik emisyon (OAE) ve immitansmetrik bulgularla Tablo: 3
kullanilarak isitme engeli ylizdesi her bir kulak icin belirlenir (tahmini isitme esigi dort ile
carpilarak dort frekans tahmini esik toplami elde edilmistir). Bu deger kullanilarak Tablo

1’den isitme engellilik ylzdesi hesaplanir. Tablo:2 kullanilarak da 6ziir orani yizdesi bulunur.

IACIKLAMA 1:| Tablo 1 degerlendirilirken; 500, 1000, 2000, ve 4000 Hz’deki isitme diizeylerinin

toplamlari; az isiten kulak i¢in dikey, daha iyi isiten kulak i¢in yatay eksende okunur ve bu degerlerin

kesisme noktas1 kisinin isitme kaybi yilizdesini belirler.

ACIKLAMA 2i: isitme kaybina eslik eden konusma bozukluklari i¢in 6ziir orani tablo 5°den
yararlanarak belirlenir. Isitme kaybina eslik eden konusma bozukluklarina ait 6ziir orani, isitme
engeline ait 6ziir oramina Balthazard Formuli veya Ek-3te bulunan Balthazard Hesaplama

Tablosu yardimiyla eklenir.

EK:3

H
yonetmelikEK-3balth
azard.xls



