
Ankara, 26/06/2009

SİRKÜLER  2009/18

KONU: 2008/1 No’lu Asgari Ücret Tespit Komisyonu Kararı Uyarınca 01.07.2009
Tarihinden İtibaren Uygulanacak Hadler Hakkında

Bilindiği  üzere  30.12.2008 tarih  27096 sayılı  Resmi  Gazete’de  yayımlanan  2008/1
numaralı Asgari Ücret Tespit Komisyon Kararı uyarınca;

-16 yaşını doldurmuş işçilerin bir  günlük normal  çalışma karşılığı  asgari  ücretlerinin
1/7/2009-31/12/2009 tarihleri arasında 23,10 (yirmiüç on ) Türk Lirası olarak tespitine,

-16 yaşını doldurmamış işçilerin bir günlük normal çalışma karşılığı asgari ücretlerinin
1/7/2009-31/12/2009 tarihleri arasında 19,65 (ondokuz altmışbeş) Türk Lirası olarak tespitine,

karar verilmiştir.

Bu tutarlar  dikkate  alınarak  bekâr  asgari  ücretli  bir  işçinin eline geçecek net  ücret
aşağıdaki tabloda hesaplanmıştır:

16 Yaşından 
Büyükler İçin

16 Yaşından 
Küçükler İçin

Brüt Ücret (x30) 693,00 589,50
SSK Primi İşçi Payı (% 14) 97,02 82,53
İşsizlik Sig.Pr.İşçi Payı (% 1) 6,93 5,90
G.V. Matrahı 589,05 501,07
Gelir Vergisi (% 15) 88,36 75,16
Aylık Asgari Geçim İndirimi (-) 49,95 49,95
Asgari Geçim İnd.Sonrası G.V. 38,41 25,21
Damga Vergisi (% 0,6) 4,16 3,54
Net Ücret 546,48 472,32
SSK Primi İşveren Hissesi (% 19,5) 135,13 114,95
İşsizlik Sig.Pr.İşveren Payı (% 2) 13,86 11,79

Sosyal Sigortalar Kanunu gereğince alınacak prim ve verilecek ödeneklerin hesabına
esas tutulan günlük kazancın alt sınırının, 4857 sayılı İş Kanunu'nun 39'uncu maddesine göre
16 yaşından büyükler için belirlenen asgari ücret, üst sınırının ise günlük asgari ücretin 6,5
katı  olduğu hükme bağlanmıştır.  Yapılan  değişikliğe  göre,  01.07.2009-31.12.2009 tarihleri
arasında günlük alt sınır 23,10 TL, aylık alt sınır 693,00 TL; günlük üst sınır 150,15 TL, aylık
üst sınır ise 4.504,50 TL olarak uygulanacaktır.



1475 sayılı  İş  Kanunu ödenecek kıdem tazminatının  bir  yıllık  miktarını  en yüksek
devlet memuruna (Başbakanlık Müsteşarı)  ödenen bir  yıllık  emeklilik  ikramiyesi  tutarı  ile
sınırlandırmıştır.  Kıdem  tazminatı  tavan  oranı  memur  maaş  katsayısına  bağlı  olarak
değişmektedir. Buna göre kıdem tazminatı tavanı 01.07.2009-31.12.2009 döneminde işçilere
ödenecek kıdem tazminatının tavanı 2.365,16 TL olarak uygulanacaktır.
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