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KONU  EKSİK GÜN BİLDİRİMLERİNDE YAPILAN DEĞİŞİKLİK HAKKINDA 

SAYI 2013/120 

ÖZET  21.08.2013 tarih ve 28742 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan değişiklik 
yönetmeliği ile "Sosyal Sigorta İşlemleri Yönetmeliği"nde çeşitli değişiklikler 
yapılmıştır. 

 

EKSİK GÜN BİLDİRİMLERİNDE YAPILAN DEĞİŞİKLİK HAKKINDA 

21.08.2013 tarih ve 28742 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan değişiklik yönetmeliği ile "Sosyal Sigorta 

İşlemleri Yönetmeliği"nde çeşitli değişiklikler yapılmıştır.1 

Söz konusu yönetmelik ile yapılan değişiklik sonrasında; ay içinde eksik çalışanlara ilişkin Sosyal 

Güvenlik Kurumuna bildirim verme zorunluluğu 30 ve üzeri personel çalıştıran işyerleri için aranmaz 

iken, bu sayı 10'a düşürülmüştür. 

Dolayısıyla, Yönetmeliğin yayım tarihi olan 21.08.2013 tarihinden itibaren geçerli olmak üzere; 10 

ve üzerinde sigortalının çalıştırıldığı aylara ilişkin özel sektör işyerlerinde eksik gün bildirim 

nedenlerinin aylık prim ve hizmet belgesinde belirtilmesi yeterlidir. Bu işyerleri için ayrıca eksik gün 

bildirim formu ile eki belgeler aranmayacaktır. 
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1
 Yönetmeliğe aşağıdaki internet adresinde ulaşılabilir: 

http://www.resmigazete.gov.tr/main.aspx?home=http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2013/09/20130903.h
tm&main=http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2013/09/20130903.htm 


